
Dodatok č. 3 

 

ku Kolektívnej zmluve 

uzatvorenej medzi zmluvnými stranami zo dňa 1.1.2025 

 

 

ZOPŠaV pri Materskej škole, Odbojárov 177/8A, Nemšová (ďalej len „odborová 

organizácia“) 

a 

Materská škola, Odbojárov 177/8A, Nemšová (ďalej len „zamestnávateľ“) 

(obe strany ďalej aj ako „zmluvné strany“) 

 

Na základe článku IV. Kolektívnej zmluvy platnej do 31.12.2026 sa zmluvné strany dohodli na 

Dodatku  č.3 ku Kolektívnej zmluve v nasledovnom znení: 

I. 

 

„Zamestnávateľ a odborová organizácia sa dohodli, že na deň 8. mája 2026 
poskytne zamestnávateľ zamestnancom pracovné voľno s náhradou 
funkčného platu podľa §141 ods. 3 písm. c Zákonníka práce. Čerpaním 

pracovného voľna nie je dotknutý nárok na dovolenku za kalendárny rok.“ 
 

II. 
Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť 
23.04.2026. Zamestnávateľ sa zaväzuje v súlade s §5a ods. 5 písm. b) a ods.6 

.zák. 211/2000 Z. z. bezodkladne, najneskôr nasledujúci pracovný deň po 
podpise tohto dodatku, dodatok zverejniť v Centrálnom registri zmlúv. 
 

 
 

 

V Nemšovej dňa 23.04.2026 

 

 

--------------------------------              -------------------------------  

zástupca zamestnancov                zamestnávateľ, riaditeľka školy 
 


