Materska Skola, Odbojarov 177/8A, NemSova

Sprava
ovychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jejvysledkoch apodmienkach
v Materskej Skole, Odbojarov 177/8A, 914 41 NemSova

za Skolsky rok 2018/2019



Stanovisko Pedagogickej rady skoly:
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Vychodiska a podklady

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Zékona 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov podla §5 ods. 7 pism.f)

2. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z. z. o Strukture a obsahu sprav o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni.

3. Metodické usmernenie MS SR ¢&. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z.z.

4. Plan prace na skolsky rok 2018/2019

5. Skolsky vzdelavaci program ,,Stvorlistok*

6. Analyza plnenia planov

7. Hospita¢né zaznamy

8. Dalsie podklady: zapisnice Rodi¢ovskych zdruZeni

zapisnice Pedagogickej rady

zapisnice Metodickych zdruzeni

zapisnice Rady skoly

Identifika¢né idaje Skoly

Nazov Skoly Materska Skola
Adresa Skoly ul. Odbojarov 177/8A, 914 41 NemsSova
1CO 42281806
DIC 2023974029
Tel. kontakt 032/ 6598289
E-mail adresa riaditel@ms-nemsova.sk
Webové sidlo WWW.ms-nemsova.sk

ul. A.Kropaciho 1 032 6598510
Adresy elokovanych tried | ul. Cuborc¢ianska 2 032 6598389
ul. Trencianska 43 032 6598203
Pocet tried 8
Stupen vzdelania predprimérne vzdelanie
Vyudovaci jazyk slovensky jazyk
Zriad’ovatel’ Mesto NemsSova, Janka Palu 2/3, 914 41 NemSova

Veduci zamestnanci




Funkcie Meno a priezvisko
riaditel’ka Skoly Miroslava Dubovska, Bc.
veduca ZSS Andrea Dominova
vediica ZSS Katarina LaSova

Udaje o Rade $koly a inych poradnych organoch $koly

Udaje o Rade $koly:

Rada $koly pri MS Nemsova ustanovena v zmysle § 24 zikona NR SR &. 596/2003 Z. z.
0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clenovia rady 3koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za:

1. Kvasnicova Jana predseda zakonnych zastupcov

2. Bc.Vojtova Petra ¢len RS pedagogickych zamestnancov
3. Stefankova Emilia &len RS pedagogickych zamestnancov
4, Ing. Lucia Uherkova ¢len RS zakonnych zastupcov

S. Michal Gajdosik &len RS zakonnych zastupcov

6. Lenka Knazkova &len RS zakonnych zastupcov

7. Andrea Dominova &len RS prevadzkovych zamestnancov
8. Jan Gabri$ ¢len RS zriad’'ovatel’a

0. Ing. Stanislav Gabri§ &len RS zriad'ovatel’a

10. |Branislav Krajci &len RS zriad’ovatel’a

11. |Ing. Zita Bednarikova &len RS zriad’'ovatel’a

Informécia o ¢innosti Rady Skoly.

V oktobri Skolského roka 2018/2019 sa konali dopliujice volby do Rady skoly zradov
zakonnych zastupcov v prevadzkach na ul. Trencianskej a Kropaciho. Po komunélnych vol'bach boli
menovani ¢lenovia zéastupcov zriad'ovatela. Po sfunkéneni rady Skoly boli ¢lenovia obozndmeni
s obsahom Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti a jej vysledkoch a podmienkach prostrednictvom
elektronickej posty. V maji 2019 sa konali riadne vol'by do Rady skoly, pricom boli zvoleni ¢lenovia
Z radov zdkonnych zastupcov, z radov pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov a menovani
boli zastupcovia zriadovatela. Nasledne bola ¢lenmi zvolena predsednicka Rady skoly, pani Jana
Kvasnicova.

Rada $koly zasadla Styrikrat. Bola oboznamena so Skolskym vzdelavacim programom,
Skolskym poriadkom, prerokovala Spravu o hospodareni za rok 2018, rozpo¢et materskej skoly na rok
2019. Prerokovala doplnky ¢&.1 a&.2 ku Skolskému poriadku (poskytnutie praxe §tudentkam
pedagogickych $kol, oznaCenie akcii Skoly — verejnd, Skolskd a zodpovednost’ za zverejnovanie
dokumentacie, dotacia stravy predSkolakom a podmienky prijimania deti do materskej Skoly).
Nasledne bola informovand o pocte podanych prihlasok a prijimani deti k 1.9.2019.

20.juna 2019 zasadla Rady skoly z dovodu volieb riaditel'a materskej Skoly, nasledne podala
Svoj navrh zastupcovi primatora mesta, ktory menoval do funkcie riaditela Skoly Bc. Miroslavu
Dubovsku.



Spolupraca s Radou skoly je na baze otvorenej komunikécie a priatel'skych vztahov, ¢o otvara
priestor progresivnym podnetom a rieSeniam.

Udaje o poradnych organoch riaditel’a §koly

Pedagogicka rada zasadala v $kolskom roku 2018/2019 Styrikrat podla Planu price MS. Na
zasadnutiach prerokuvala dokumenty S$koly, Spravu o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok 2017/2018, Doplnok ¢.1 a &. 2 ku Skolskému poriadku.
Zobrala na vedomie hodnotenie pedagogickych zamestnancov, Strukturu kariérovych pozicii,
vysledky kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti, analyzu vychovno-vzdelédvacej ¢innosti, hodnotenie deti
so zretelom na nadobudnuté klIicové kompetencie pred vstupom na primarne vzdeldvanie
v zékladnych skolach, odporucania CPPPaP vyplyvajice zo Skolskej depistaze.

Pedagogicki zamestnanci boli priebezne informovani o zmendach a aktualizaciach platnych pravnych
predpisov, 0 obsahoch skoleni a odbornych seminarov.

Pedagogicka rada ako poradny organ riaditela plnil svoju funkciu, vzdjomnou spolupracou a
prijimanim uzneseni sa podielala na zvySovani kvality vychovno-vzdelavacieho procesu,
profesijného rastu pedagogickych zamestnancov, prezenticii Skoly, spoluprace s aktérmi
a partnermi Skoly a teda na zvySovani kvality Skoly.

Metodické zdruzenie viedla v skolskom roku 2018/2019 Mgr. Janka Smolkova.. Poradny organ
zasadal celkom Styrikrat. Ciefom MZ bolo plnohodnotne plnit’ postavenie poradného organu riaditel'a
Skoly a aktivne prispievat” k upeviiovaniu demokratického riadenia, zvySovat urovenn vychovno-
vzdelavacieho procesu a zvySovat’ odbornost’ pedagogov.

= V oblasti organizacno-riadiacej ¢lenovia schvalili Plan MZ a podiel'ali sa na priprave

a organizacii akcii Skoly — galaprogram, Ecovystava, Na ludovi nétu, Mikulasska
discotéka, Viano¢na hviezdicka, Detska letnd olympiada (registrovana OlympicDay),

= V oblasti kontrolno-hodnotiacej ¢lenovia hodnotili plnenie stanovenych cielov, kvalitu

a hodnotu z hl'adiska vplyvu na diet'a, na prezentaciu skoly, na zvySovanie profesijnych
kompetencii

» V oblasti vzdelavacej velkym prinosom boli prezentacie nadobudnutych vedomosti na

vzdelavacich programoch : metddy a pristupy Hejného matematiky, Hry piesne a tance
v MS. Utast na stretnuti prijali u¢itelky prvého stupiia zakladnych $kol, ktoré vyjadrili
spokojnost’ nad pripravenostou deti na vstup na primarne vzdelavanie a konzultovali
metodické postupy pri osvojovani pozadovanych navykov. Riaditel’ka priebezne
zakupovala, prezentovala a odovzdavala ucebné pomocky pre vsetky triedy Skoly — vid
MTV.

Clenovia boli oboznameni so Smernicou &. 2 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti v
materskej Skole. Sebavzdelavanie pedagogickych zamestnancov bolo podporované aj dostupnostou
obsahov odborného casopisu Predskolska vychova preposielaného elektronickou postou vsetkym
¢lenom MZ.

Veduca MZ prelozila Spravu o ¢innosti. Nie vSetky planované aktivity sa podarilo uskutocnit,
napriek tomu metodické zdruZenie si plnilo svoju funkciu a jeho ¢innost’ sa podielala na organizacii
pestrych akcii Skoly, profesijnom raste pedagogickych zamestnancov, prezentacii $koly, na vytvarani
pozitivnych vzt'ahov s partnermi a aktérmi vychovy a vzdelavania.




Udaje o poéte deti v $kole

K 15. sentemberu 2018 K 31. auaustu 2019
Trie |vekovalPocet| 2 predskolaci vekova |Pocet| Z predskolaci
dy |Kkatego| deti [ ©N [spol| Z | OPS | ID [Kkategori| deti | toho woolu| 2| OPS |UD|ID
ria |spolu ? lu toho D a spolu ? ’ polu| toho D
rocne B-6 rocne B-6

1. 13-4 123 ] 0 0] O 0 0 3-4 23 0 0 0 0 |0]O
2. | 4-5124 | 0 515 0 0| 4-5 24 0 5 5 0O |0]O
3 |[5-6[25] 0 |25]19| 6 0| 4-6 25 0 25 | 19 6 | 0|0
4. 13-4 23| 0 0] O 0 0 2-4 23 0 0 0 0O |0]O
5 [4-6 23] 0 |21 21| O 0| 4-6 23 0 21 | 21 0O |0]O
6. | 3-4 | 24 | O 0] 0 0 0 2-4 24 0 0 0 0O |0]O
7. |4-6 | 24 | 0 |19 17| 2 0| 4-6 24 0 19 | 17 2 0|0
8 [2-6 23] 0 |11 11| O 0 2-6 24 0 11 | 11 0O |0]O

Spolu| 189 | O |81 | 73 | 8 0| spolu [190 | O 81 | 73 8 | 0]0

Vysvetlivky: OPSD — deti s odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou
ID — integrované deti §
UD — deti s ukon¢enim dochadzky do MS pocas skolského roka

Udaje 0 poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov S§koly ku diiu 01. 09. 2018

Zamestnanci Skoly Pocet 31 Pocet
z toho PZ 17 z toho NZ 15
kvalifikovani 16 Skolnicky 3
zastupujuci 1 upratovacky 4
doplfianie  vysieho  pdg. 2 administrativny zamestnanec 1
vzdelania
zamestnanci ZSS pri MS 7

Vysvetlivky: PZ — pedagogicki zamestnanci, NZ —nepedagogicki zamestnanci
ZSS — Zariadenie Skolského stravovania

Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly

Vsulade s §5 ods.2 pism. h)zakona 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0zmene a doplneni niektorych zakonov boli pedagogicki
zamestnanci povinni sa vzdelavat, udrziavat' a rozvijat’ profesiondlne pedagogické kompetencie.
Vzdelavanie sa uskutociiovalo podla § 25 ods.2 tohto zdkona pism. a), b), c) kontinudlnym



vzdelavanim, tvorivymi aktivitami suvisiacimi s vykonom pedagogickej a odbornej c¢innosti

a sebavzdelavanim.

Kontinualne vzdeldvanie vV sk. roku 2018/2019

Nazov vzdelavania Forma Forma Pocet, Priebeh vzdelavania/pocet
vzdelavania | ukon¢enia priezvisko
vzdelavanych | ukongil | pokraduje | zadalo
0
Autokorektivne Aktualizatné | ZavereCna Bc. Dubovska 3 0 0
ucebné pomoécky vo vzdelavanie prezentacia Hudcovska
vychove a vzdelavani Adamcikova
deti predskolského Mgr. Vojtova
veku
Diet’a a hudba Aktualizacné | Zavere¢na | Mgr. Fellnerova 1 0 0
vzdelavanie prezentacia Mgr. Vojtova
Rozvijanie Aktualizacné | Zavereéna 2 0 0
fonologického vzdelavanie | prezenticia
uvedomovania ako
pripravy na
konven¢né Citanie Hudcovska
S porozumenim u deti Baginova
predskolského veku
a ziakov prvého
roc¢nika zakladnej
Skoly
Rozvijanie bazalnej Aktualizaéné | ZavereCna 1 0 0
jazykovej a literarnej vzdelavanie | prezentacia
gramotnosti deti Baginova
predskolského veku
a mladSieho $kolského
veku
Rozvijanie Aktualizaéné | Zaverecna
matematickych vzdelavanie prezentacia Baginova 1 0 0
predstav deti Mgr. Smolkova
predskolského veku
Detské folklorne Zanre | Aktualizatné | Zavere¢na
a zvykoslovné prejavy | vzdelavanie prezentacia
ako prostriedok Baginova
rozvoja umeleckej Mgr. Gazova 5 0 0
expresie deti Mgr. Smolkova
predskolského Kotrasova
a mladSieho $kolského
veku.

Ostatné vzdelavanie

Vzhl'adom na zmeny v platnych pravnych predpisoch a upeviiovania si riadiacich kompetencii
riaditel’ka Skoly a administrativny zamestnanec absolvovali niekol’ko odbornych seminarov:
Personalna praca v Skolach a skolskych zariadeniach, Pracovno-pravne vztahy v skoldach
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a Skolskych zariadeniach, Novela zdakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani zamestnancov pri vykone
prdce vo verejnom zaujme ucinna od 1.1.2019, Zmeny a aktualizacie vo vnutornych predpisoch skol
a skolskych zariadeni, Elektronicka schranka Skoly, novinky a povinnosti Vzmysle aktudlnej
legislativy, Novy zakon o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a 01zmene a doplneni
niektorych zakonov, Skoly, skolské zariadenia, sprava registratiry v zmysle aktudlnej legislativy.
Riaditel’ka d’alej prijala pozvanie veducej odboru OU TN na pracovné stretnutie riaditeliek.
Administrativny zamestnanec sa vzdelaval aj v ekonomickej a mzdovej oblasti : Uctovnd uzavierka
V rozpoctovych a prispevkovych organizdcidch zriadenych obcou, VUC k 31.12.2018, Uctovnictvo
a rozpoctovnictvo pre rozpoctové a prispevkove organizacie — Novela postupov platnd od 1.1.2019
Najcastejsie chyby zamestndavatelov v kontakte so Socidlnou poistoviiou, RISSAM. vykazy —
Zostavovanie konsolidovanych uctovnych zavierok, Financna kontrola a rozpoctové pravidla v roku
2019

V zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z. absolvovala odborny semindr Zodpovednd osoba v praxi skol,
Skolskych zariadeni.

Veduce ZSS ziskavali aktudlne informacie na odbornych seminaroch Materidlno-spotrebné normy
pre Skolské stravovanie 2018 a zmeny stravovacich navykov deti a Ziakov v Skolach, Vybrané
problémy Skolského stravovania v praxi, Skolské stravovanie dnes a zajtra.

Spolo¢nost’ InSpiracia realizovala odborno-zazitkovy workschop Do tanca ido skoku v rytme
ludovych piesni, ktorého sa zucastnila p. Baginova a p. Kotrasova a aktualiza¢né vzdelavania — vid.
,Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly.“

Riaditel’ka sa z(castnila 25. snemu Spolo¢nosti pre predskolskii vychovu v Partizanskom pod
ndzvom Materska $kola — prvy krok na ceste k poznania a workschopu Caro hudobnych hier
s pohybom. Pri prilezitosti Diia ucitel'ov absolvovala v ramci programu Zelena Skola workschopy
Experiment je zazitok a Hurd von — 0 uceni mimo triedy. S vedicou metodického zdruzenia sa
zucastnila semindrov organizovanych CPPPaP v TN Najcastejsie poruchy reci u deti predskolského
veku, Psychicky proces —myslenie.

Predsedni¢ka ZO OZ absolvovala Skolenie odborovych funkciondrov.

Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Vdaka angaZovanosti a vnutornej ivonkajSej motivacii pedagogickych zamestnancov sa
opitovne podarilo naplnit’ stanovené ciele a pontiknut’ pestrii paletu aktivit v sulade so Skolskym
vzdelavacim programom Stvorlistok, vlastnym projektom 8koly Zijeme zdravo a Planom prace
Skoly. Kazda aktivita bola stratégiou k rozSirovaniu poznania, k nadobudaniu alebo prezentovaniu
zrucénosti, schopnosti alebo postojov. Aktivnou spolupracou a tvorivostou, prijimanim pomoci
a ponuk, deti zazili rok plny radosti.

Prostrednictvom webového sidla $koly, miestnych novin, mestského rozhlasu, informacného
panela, informac¢nych plagatov a sporadicky prostrednictvom socidlnej siete Skola informovala
verejnost’ 0 pripravovanych akciach a na mnohé Siroku verejnost’ i prizyvala.

V skolskom roku 2018/2019 zrealizovala:

MS Odbojarov 177/8A
September  Branné vychadzky do prirodného okolia

19.09.2018 Reflexie — vystava vytvarného umenia v Ms. mizeu
24.09.2019  Vystava ovocia, zeleniny a kvetov

27.09.2018  Ceskoslovenské finale vo florbale — sprievodny program
19.10.2018  Den strasidiel



12.-16.11.2018

05.11.2018
20.11.2018
23.11.2018
28.11.2018
06.12.2018
07.12.2018
17.12.2018

17.-19.12.2018

18.12.2018
20.12.2018
17.01.2019
31.01.2019
28.02.2019
13.03.2019
21.03.2019
28.03.2019
08.04.2019
11.04.2019
17.04.2019
15.-18.4.019
30.04.2019
02.05.2019
06.05.2019
09.05.2019

Kurz plavania

Deit materskych $kol

Ekoatelier — tvorivé popoludnie

Slavnostné vyhodnotenie vytvarnej praic CEMMAC Horné Srnie
Smolympiada

Cakanie na Mikul4sa

Mikulasska discotéka s Ujom Janom

Viano¢na hviezdicka — recitacnd stt'az

Vianoc¢né besiedky

Emulienka — divadelné predstavenie

Filmové predstavenie Pat a Mat v zime

Novoro¢né tvorivé dielne

Veselé zubky - koncert Zubkovej hliadky
Fasiangovy karneval so Sagom Pepele

Navsteva Ms. kniznice

Psi¢ek a macicka — divadelné predstavenie

Den vody — exkurzia Ms. Cisticky, pozorovanie biotopu bagroviska v Cuborci
Jarny koncert ZUS

Velkonoc¢né tvorivé dielne

Rozlucka s Morenou, Velkono¢na Sibacka
Separujeme, recyklujeme - Ekovystava v Ms. muzeu
Stavanie maja — 'udova veselica

Den otvorenych dveri

Tvorivé dielne v ZUS

Den Zeme — vyhodnotenie zberu papiera

13.-16.5.2019 Besiedky ku Diiu matiek

24.05.2019
28.05.2019
29.05.2019
31.05.2019
Maj

03.06.2019
03.06.2019
13.06.2019
14.06.2019

8. ro¢nik florbalového turnaja o putovny pohar MS
Posledny dinosaurus — divadelné predstavenie
Na l'udovu nétu — prehliadka
Exkurzia Farmy Uhliska
Motylia zdhrada
Jazda vlacikom
MDD, Den mlieka
Letna Sportova olympiady OlympicDay
Detska cykloturistika
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18.06.2019
19.06.2019
20.06.2019
21.06.2019
26.06.2019
28.06.2019

Masa a medved’ — cirkusové predstavenie

Exkurzia galérie M. Bazovského

Exkurzia Bojnického zamku a ZOO

Ukoncenie a vyhodnotenie Mestskej florbalovej ligy
Slavnostny galaprogram

Rozlucka predskolakov

ET MS A. Kropaciho

07.09.2018
18.09.2018
25.09.2018
27.09.2018
27.09.2018
01.10.2018
05.10.2018
19.10.2018
23.10.2018
05.11.2018

12.11.- 16.11.2018

13.11.2018
21.11.2018
26.11.2018
07.12.2018
06.12.2018
11.12.2018
13.12.2018
17.12.2018
18.12.2018
19.12.2018
30.01.2019
21.02.2019
14.03.2019
19.03.2019
21.03.2019
10.04.2019
17.04.2019

Hasic¢ska sut'az NTS

Zber Sipok pri Vahu, turisticka vychadzka
Vystava obrazov v muzeu

Floorbal. turnaj Ziagok ZS

Vitanie novorodeniatok v meste
Vystava ovocia-zeleniny

Sarkaniada

Jesenna branna vychadzka
Vyrezavanie tekvic s rodicmi, ochutnavka pomazanok
Deti MS

Plavecky kurz

Beseda s dental. hygieni¢kou s rodi¢mi
Den jablka

Sportovy den v hale

Mikulasska diskotéka

Mikulas v Ms

Pecenie medovnikov, navsteva pekarne
Lucie v M§

Recita¢nd sut'az v miazeu

Divadlo Emulienka

Viano¢na besiedka v M§

Koncert Veselé ziibky

Karneval v M§

Navsteva mestskej kniZnice

DOD v SKS

Divadelné predstavenie

Ochutnavka Bonduell s rodi¢mi

Ekovystava v mizeu
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25.04.2019

Jarné upratovanie

26.04.2019  Navsteva hasi¢ov v MS a psovodov

02.05.2019  Deii otvorenych dveri v MS

09.05.2019  ZUS de otvorenych dveri

12.05.2019 Den Matiek v meste

13.05.2019  Defi Matiek v MS

16.05.2019  Floorbalovy turnaj

28.05.2019 Divadlo Posledny dinosaurus

29.05.2019  Deii I'udovych tancov

31.05.2019 MDD kasarne

03.06.2019  Vozenie vlacikom

11.06.2019  Exkurzia v Lubine - minizoo

13.06.2019  Letna Olympiada

18.06.2019  Divadlo Masa a medved’

20.06.2019  Vitanie novorodencov

26.06.2019  Galaprogram

27.06.2019  Rozlucka s predikolakmi v MS

ET MS Luboréianska

21.09.2018 Vychadzka do blizkeho prirodného okolia
24.09.2018 Vystava ,,Reflexie” v Mestskom muzeu Nemsova
01.10.2018 Vystava ovocia a zeleniny, prezentacia detskych produktov
04.10.2018 Hrladanie jesennych pokladov- jesenna turistickd vychadzka
10.10.2018  Sarkan leti, za nim deti

15.-16.10.2018Jesenné upratovanie Skolského dvora

22.10.2018  Prekvapenie pre starych rodicov- ucta k star§im
17.10.2018 Ovocie a zeleninka, to je zdrava pochutinka- tvorivé popoludnie s rodi¢mi
05.11.2018  Deit MS- zabavny deit v MS

05.-09.11.2018Den jablka- zdravo a hravo s jablkom
12.-16.11.2018Kurz plavania

20.11.2018  Halova Smolympiada

05.12.2018  Cakanie na Mikulasa

07.12.2018 Mikulasska diskotéka

13.12.2018 Zdobenie viano¢nych medovnikov pri koledach- tvorivé popoludnie s rodi¢mi
13.12.2018  Veselé zubky- projekt DM drogerie

17.12.2018 Pod Viano¢nou hviezdi¢kou- recita¢na stt'az
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18.12.2018

Divadelné predstavenie Janko a Emulienka

10.11.01.2019 Zimné hry a sutaze

16.01.2019
30.01.2019
20.02.2019
27.02.2019
28.02.2019

Snehové prekvapenie- stavanie zo snehu

Veselé zubky- vyhra, navsteva zubkovej hliadky, aktivity
Po stopach zvierat- zimn4 turisticka vychadzka
Fasiangovy karneval

Klaun Pepele

18.-22.03.2019Babickine rozpravky- ¢itanie rozpravok starymi rodi¢mi

20.03.2019
21.03.2019
04.04.2019
16.04.2019
17.04.2019
10.05.2019
14.05.2019

Z rozpravky do rozpravky- navsteva Mestskej kniznice NemsSova

Divadelné predstavenie- O psickovi a macicke

Prebudzanie prirody- jarna turistickd vychadzka

Den zeme- vystava detskych produktov z odpadového materialu

Zdravy zivot nam prospeje, ked’ priroda ¢ista je- Cistenie prirodného prostredia
Zéabavny defi v ZUS

Den matiek

20.-31.05.2019Do $kolky na bicykli

24.05.2019  Florbalovy turnaj- sutaz o putovny pohar MS

28.05.2019  Divadelné predstavenie- Posledny dinosaurus

29.05.2019  Den l'udového tanca- Fidlikanti, prezentacia deti
31.05.2019  Pohybom k zdraviu- $portové hry a sutaze vo VU Nemsova
03.06.2019  Detsky vlacik- vozenie vla¢ikom po Nemsovej

04.06.2019  Mliecny den

07.06.2019  Rozpravkova zahrada- MDD v MS

14.06.2019  V prirode zdravie hl'adajme- spoznavanie a zber byliniek, tvorba herbara
18.06.2019  Cirkus Galent z Ukrajiny- Masa a medved’

20.06.2019  Navsteva farmy Uhliska v Trenc¢ianskej Zavade

25.06.2019  Cesta nie je ihrisko- po cyklotrase

26.06.2019  Slavnostny Galaprogram

27.06.2019  Spravna stopa- letna turistickd vychadzka

ET MS Trenéianska

10.-14.09.2018 Sut'azné Sportové dopoludnie + vozenie na bicykloch

21.90.2018
25.09.2018

Vychadzka jesennou prirodou
Néviteva CHKO — Téma: staré odrody jabik

01.-05.10.2018 ,,Dei jablka* — sut’az o najkrajsie jablko

04.10.2018

Tvorivé dielne ,,Ovocnickovia a Zeleninkovia® + ochutndvka zdravych natierok
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16.10.2018 Mesiac ucty k star§im spoluob¢anom

18.10.2018  Jesenna vychadzka do prirody s Mgr. Katkou Devanovou
06.12.2018  Vitaj Mikulasko

07.12.2018 Mikulasska diskotéka

13.12.2018  Vianoc¢né tvorivé dielne + pecenie a zdobenie medovnikov
19.12.2018 ,,Vianoce, Vianoce prichadzaju - besiedka

09.01.2019 ,,Snehulkovia a Snehul’ky* — stavanie pevnosti zo snehu, sankovacka, gul'ovacka
30.01.2019 ,Zubky, zibky...

24.01.2019  Veselica v maskach

06.-07.02.2019 Pecenie chleba s Mgr. Katkou Devanovou

28.02.2019 ,,Spievam si ja...“ — spevacka sutaz

20.03.2019 Navsteva miestnej kniznice

25.-29.03.2019 Moje leporelo — vyroba + sutaz

26.03.2019 Rapotacky — recitacna sut'az

16.04.2019  Tvorivé dielne — najkrajSie kraslice, dekoracie k Velkej noci
09.05.2019  Den matiek — besiedka

17.05.2019  Exkurzia Farmy Uhliskd v Trenc¢ianskej Zavade

22.05.2019  Zdravie z prirody —lie¢ivé rastliny s Mgr. Katkou Devanovou
31.05.2019 MDD - poklad, sutazenie, diskotéka

14.06.2019  Noc v MS + indiansky def

26.06.2019  Slavnostny Galaprogram

27.06.2019 Rozlucka s predskoldkmi

Aby bol zivot deti v materskej Skole plnohodnotny, pestry a putavy materska Skola
pripravila tradi¢né inetradi¢né aktivity. Prizyvala hosti, rodiCov a partnerov Skoly, ktori boli
napomocni pri vychove a vzdelavani a deti mali moznost’ objavovat’ svet aj inymi, netradicnymi
formami poznania. Materska Skola sa tesi pozitivnym referenciam a zdujmu verejnosti o dianie

V materskej Skole.

Udaje o projektoch a sut'aZiach, do ktorych sa MS zapojila

Vesmir ocami deti
Vyhlasovatel : Trenc¢ianske osvetové stredisko vV Trencine
Ciel’ : spracovanie 'ubovolnej techniky
- zaslanie vytvarnych produktov deti z MS Odbojarov, ET MS Lubor¢ianska, ET MS
Kropéciho,
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Cementarenn CEMMAC — 90. vyrocie firmy.
Vyhlasovatel’ : Cemmac a.s.
Ciel : ako vidi§ cementaren CEMMAC ty? Prezentacia Sikovnosti a predstavivosti pri vytvarani
cementarne
- zaslanie vytvarnych produktov MS Odbojarov, ET MS Luboréianska, ET Kropégiho,
ET Trencianska
- ocenenie deti, ktorych obrazok nasiel miesto vo firemnom kalendari :
- Michal Mrazik, Petra Knazkova, Dominika Amrichova, Liliana Ondrasova
- Utast na oficialnom vyhodnoteni sut'aZe v sidle firmy, ocenenie deti vecnymi darmi
a kalenddrmi 2019

Vratme sa do rozpravky
Vyhlasovatel': Obcianske zdruZenie J.D. — Galéria J.L
Ciel’: podpora detskych vytvarnych talentov, udrziavanie Citatel'skej gramotnosti, rozvijat’ vzt'ah
K literattre prostrednictvom preéitaného textu, vzbudit’ zaujem vytvarne vyjadrit’ zazitok
Z precitaného textu
- zaslanie prac MS Odbojarov

Moja RADOST, Méj STRACH
Vyhlasovatel: Materska Skola, Trenc¢ianska Tepla
Ciel’: ¢o Ti robi radost’, z ¢oho mas strach — vytvarné vyjadrenie
- zaslanie prac MS Odbojarov, ET MS Cuboré&ianska

Priroda, Zivotné prostredie a deti
Vyhlasovatel: Trencianske osvetové stredisko v Trencine
Ciel: podnecovanie deti a mladeze k umeleckej tvorivosti, podpora ich talentu, rozvijanie fantazie,
estetického citenia a v neposlednom rade vytvaranie priestoru na prezentaciu ich vlastnej tvorby
- zaslanie prac MS Odbojarov, ET Luboréianska

Vytvarné prace uverejnené V detskom casopise Vrabcek
- zaslania vytvarnych produktov na témy Jesenné listy, Hviezdi¢ka na viano¢nom
strom¢eku, Vrabcekova maxikrizovka
Zazracny ateliér RTVS
- téma Tvorime z kapusty, odvysielané produkty Adely a Davida Strakovcov

Tvorba triedneho casopisu Mali Smolkovia
- 1. trieda ET MS ul. Cuboréianska

Der veselych zubkov
Vyhlasovatel: DM drogerie markt
Ciel: naucit’ deti 1 rodicov ako sa spravne starat’ o zabky
- zapojené deti z ET ul. Cubor¢ianska, ET Kropac¢iho
- ocenen¢ deti triedy na ul. Cubor¢ianskej hlavnou cenou pre Trenciansky kraj —
navsteva Zubkovej hliadky v triede, Koncert Ziibkovej hliadky, veselozibkové
darceky pre deti, 1 000€ na odber produktov DM drogerie

Regiondlna sutaz a prehliadka moderného tanca - "Dern tanca 2019"
26.03.2019
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Vyhlasovatel: Tren¢ianske osvetové stredisko v Trencine
Ciel: zdokumentovat’, evidovat’ a zvySovat’ kvalitativne aj kvantitativne urovent amatérskeho
tanecného zanru
motivovat tanecné krazky, subory, kolektivy a solistov k tvorivej praci ako prostriedok
vol'nocasovych aktivit deti a mladeze, motivovat’ choreografov k tvorivej a kolektivnej praci
- ucast Tanculienok z ET Lubor¢ianska
- zlaté pasmo s postupom - kategdria Deti 1

Krajska sutaz a prehliadka moderného tanca - Den tanca Trencianskeho kraja 2019
14.04.2019
Vyhlasovatel’: Trenc¢ianske osvetové stredisko v Tren¢ine

- ucast Tanculienok z ET Lubor¢ianska

- bronzové pasmo - kategoéria Deti 1

Celoslovenska tanecna sutaz "Dance poetry”
25.05.2019
Vyhlasovatel': ZUS s Mestom Nemgova
- ucast Tanculienok z ET Lubor¢ianska
- 1. miesto - kategoria mini

Zamestnanecky program Dobré srdce
Vyhlasovatel : Tatra banka a.s.
Ciel : podpora vzdelavania
- podanie ziadosti projektom Hybeme sa spolu
- ziskanie finanéného daru 300,00€
- podpora projektu - zabezpecenie telovychovného naradia

Vytvorenim vhodnych podmienok a motivovanim deti k vytvarnému a pohybovému vyjadreniu,
pozitivnym vplyvom na vnimanie sveta okolo seba sme deti nabadali k sebaprezentacii,

k sebavyjadreniu a prezentovali vysledky ich prace nielen v ramci materskej Skoly, ale i mimo nej.
Deti prezentovali i matersku $kolu a prezivali radost’ z Gspechu, z obdarovania a z pozornosti, ktora
sa im v ramci ocenenia dostala.

Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou §kolskou inspekciou v $kole

Statna $kolska inSpekcia — Skolské inspekéné centrum Trenéin vykonala tematicku
in$pekciu ¢ 3057/2016-2017 v diioch 13.12.2016 — 14.12.2016. Cielom inSpekcnej ¢innosti bol stav
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti a u€enia sa pat az Sest’ rocnych deti v materskej Skole. Sprava
0 vysledkoch skolskej inSpekcie tvori Prilohu ¢. 1 k Sprave o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti jej
vysledkoch a podmienkach v Skolskom roku 2016/2017.

Udaje o priestorovych a materilno- technickych podmienkach $koly

Rozhodnutim RUVZ so sidlom v Trenéine na zo dita 25.04.2017 bol schvaleny Prevadzkovy
poriadok materskej Skoly a Prevadzkovy poriadok zariadenia skolského stravovania.
Materska Skola priebezne zabezpecCovala riadnu prevaddzku Skoly, opravy a revizie, priebezne
doplnala, inovovala a modernizovala materidlno-technické vybavenie.

Z dotacie MSVVaS$ na vychovu a vzdelavanie sa do vietkych tried $koly zakupili didaktické
pomocky — puzzle, mapy, Logico Primo s kartami, Hejného kocky, pexetria, mozaiky, stavebnice,
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kartonové autodrahy, banery GT, skladacky a doplnovacky Farma, obrazkové materialy
k rozpravkam, metodické priru¢ky Rozcviéme si jazycek a Metodické prirucky k vzdelavacim
oblastiam Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach,
reflexné teréiky, detska literatara, telovychovné nacinie, Stafetové koliky, deky, vytvarny material
a kancelarske potreby, odmeny, sladkosti a dekoracie na turnaje, olympiady a galaprogram.

Do tried na ul. Odbojarov sa z dotacie zabezpecili didaktické pomdcky — semafor, spolocenské hry,
stojany a vrecka na cvicebné tbory, hracky — kociariky, babiky, kufrik s naradim, futbalové branky,
odborny ¢asopis Predskolské vychova, kronika vystav,

Do tried na ul. Kropaciho sa zabezpecila interaktivny tabul’a, notebook, magnetofon a hojdacky na
kovovom podstavci.

Do tried na ul. Cuboréianskej tlaciaren, podlozky k BEE BOT, $pagatové nastenky a tabula, stoly
a plastové stoli¢ky pre deti, vrectiska na cvicebné ubory, $pagatové nastenky a dekorativne prvky,
vel’ka molitanova TV zostava, matrace s ro¢nymi obdobiami.

Do tried na ul. Trencianskej tlaciaren alaminovacka, telovychovné naradie a nacinie — obruce,
draha $print, nylonové Satky.

Z rozpoctu skoly sa do prevadzky na ul. Odbojarov zabezpecili uteraky pre deti i dospelych,
kovova skrina do kancelarie ekonomky, kartotéka, kancelarske stolicky, vysavac, zehlicka, parny
Gisti¢, dokupili sa plachty na detské postiel’ky. Do ZSS sa zabezpegil biely a &ierny riad, naradie,
kuchynsky robot, ponorny mixér, bruska na noze. Dokonc¢ila sa oprava streSného Stitu a osadili sa
stre$né dvierka. Do exteriéru bol detom zaktpeny vlacik s tunelom. Zakupili sa Spagatové nastenky
a korkova tabula.

Prevadzke na ul. Kropaciho sa zabezpecila kartotéka, stolicky pre pedagogickych zamestnancov,
postel'né plachty, uteraky pre deti i dospelych, nabytok — skrinky do exteriéru, hojdacky na pruzine.
Do ZSS ponorné mixéry, servirovacie voziky a biely a ¢ierny riad.

Prevadzka na ul. Luborc¢ianskej bola zrozpoctu Skoly dovybavend kartotékou, stolickami pre
zamestnancov, vesiakmi na odev, zehliacou doskou, vysavacom, zakupeny koberec do interiéru
triedy na 1. poschodi. V interiéri tried, tried a spalni deti boli vymenené svietidla, v triedach,
spaliach a v zborovni kompletne obnovena malovka, vybirané obklady v Satniach zamestnancov
s obnovenim mal'ovky a oplaStenie okien v interiéri tried. Zrekonstruované a vymalované bolo
schodisko v budove a opraveny komin vymenou kominovych vloziek. Sponzorskym darom od
firmy YF PRO s.r.0. boli kompletne vymenené dve toalety pre zamestnancov. Do ZSS boli
zabezpecené Satniky pre zamestnancov, dokipeny ponorny mixér, kuchynsky robot, biely a ¢ierny
riad, police do vydajni jedal.

V prevadzke na u. Trenc¢ianskej boli vymenené zastarané detské postiel’ky za nové, zakapené boli
detské navlie¢ky, plachty, uteraky pre deti i dospelych. Do ZSS bol zabezpe&eny biely a Gierny riad.

Zabezpecilo sa pracovné obleCenie pre zamestnancov v sulade so Smernicou ¢.1/2017,
kancelarske potreby a tlaciva, thrada revizii a oprav, licenénych zmlav, kurzu prvej pomoci,
Cistiace prostriedky, pracovné nastroje a publikacie MSNaR pre Skolské stravovanie.

2% z dani, ktoré boli darované skole boli vyuzité na

- ul. Kropaciho zakupili dekorativne prvky chlapec, diev¢a, molitanové podsedaky a stavebnicové
kocky Qbriksy, kostymové ¢Ciapky, misky na triedenie, fazulové vrecka, potraviny do detskej
kuchynky, peciatky a iné hracky.

ul. LCubor¢ianskej z 2% zabezpecili skrinku na vytvarny material a vreckd na cvicebny ubor,
knihovnicka, skrinky a dekorativne prvky na steny, kontajner na hracky, relax domcek a troje
dvierka velké s aplikaciou na skrinky.

-ul. Trencianskej 2% boli vyuzité na zabezpefenie nacinia k telovychovnej Cinnosti bedbinton,
padak, set na florbal a Fitnes — chodecky trenazér.

Finanéné prostriedky z fondov ZRS boli vo velkej miere pouZité na financovanie kultGrnych,
Sportovych a spolocenskych udalosti a na zabezpecenie vytvarného a pracovného materialu.
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Z fondu ZRS trieda na ul. Trencianskej zakupila textilnu babku, hmatové pexeso, zvukové pexeso,
sietku na hmyz a vezu do piesku.

Z fondu ZRS na ulici Odbojarov bol financovany vytvarny material, daréeky a sladkosti k MDD,
rozlucke predskolakov alebo k velkej noci a dekoracie do interiérov tried. Boli zakipené hracky,
lopty, plastové stolicky do 3. triedy, boxy a kontajnery na hracky, overaly zajkov. Vychovno-
vzdelavacia cCinnost’ bola spestrena pozorovanim zakupenej motylej zahrady, matematickou
pomdckou geometrické tvary a uhradené bolo tablo predskoldkov. Dofinancované boli exkurzie.
Sponzorskymi darmi rodicov boli biele tricka na telovychovné aktivity, banery na Skolské aktivity
od firmy ADKMEDIA . Telovychovné naradie gymnasticki kozu, $mykacku, rebrinu, skladacie
prekazky a miniprekazky boli zabezpecené z projektu Hybeme sa vsetci, ktory finan¢ne podporila
Tatrabanka a.s. Zamestnaneckym programom Dobré srdce 2019.

Triedy na ul. Kropac¢iho zo ZRS zakupili latky na detské kroje, pracovné zosity, knihy, mikulagske
balicky, vytvarné a u¢ebné prostriedky, kancelarske potreby, darceky pre deti, kuchynka pre deti.
Triedy na ul. Duboréianskej zo ZRS zakupila tlozné boxy na skladacky, skrifiu na pomocky a
hracky na pobyt vonku, skrinky s aplikaciou na dvierkach do triedy, didaktickd pomdcka Kalendar
pocasia, kreativne pomdcky, lopty, potraviny na pe¢enie medovnikov, k zdravym natierkam na Den
vyzivy, na fasiangové fanky, obcerstvenie na MDD, Kostymy na vystupenie deti, CD Tarajko a
Popletajka, knihy pre deti, cestovné na farmu Uhliska a jazda na konikoch a kvety na Skolsky dvor.
Z fondu ZRS trieda na ul. Trendianskej zakupila textilni babku, hmatové pexeso, zvukové pexeso,
sietku na hmyz a vezu do piesku.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly

e prispevky na ¢iasto¢ntl thradu vydavkov materskej Skoly hradenych zdkonnymi zastupcami
deti od 1.9.2018 do 31.8.2019 spolu 15 212,00€.

Odbojarov 5915,00 €
A Kropaciho 3 603,00 €
Luborc¢ianska 3 952,00 €
Trenéianska 1742,00 €

e Prispevok Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na vychovu a vzdelavanie pre
deti materskej Skoly, ktoré maju rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky (na jedno
dieta vo vySke 15% sumy ziv. minima pre jedno nezaopatrené diet’a)
0Od 01.09.2018 do 30.06.2019 spolu 13 647,00 €.

e rodi¢ovsky prispevok odsthlaseny rodi¢mi na stretnutiach ZRS
Odbojarov 40,00€/ skolsky rok
A Kropaciho 50,00€/ skolsky rok
Luborcianska 46,00€/ skolsky rok
Trencianska 40,00€/ Skolsky rok
vid. Priloha ¢.2, Priloha ¢.3, Priloha ¢.4, Priloha ¢.5

e finan¢né prostriedky ziskané z projektov
(Nadacia Tatra banky 300,00€)

Vyhodnotenie a plnenie cielov koncepéného zameru rozvoja Skoly

Akeény plan realizacie koncepcie rozvoja skoly 2018/2019
a)oblast’ persondlna
Zabezpecenie zastupovania MD na pracovnej pozicii ucitel’ka.
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Zabezpecené zastupovanie dlhodobym praceneschopnosti na pracovnych poziciach ucitelka,
upratovacka

b)oblast’ materidlno-technického zabezpecenia

Vid.: Udaje o priestorovych a materialno- technickych podmienkach $koly
c)oblast’ ekonomického zabezpecenia

Vypracovany rozpocet zodpovedajlci realnym potrebam Skoly.

Schvalena ziadost’ k Vyzve Ministerstve pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR ,,Zvysenie kapacit
infrastruktury materskych skol* , prevadzka na ul. Cuborc¢ianske;.

Vyuzitie financnych prostriedkov z 2% dani z prijmov, sponzorskych darov na zabezpecenie
didaktickych pomdcok, skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho procesu a na inovaciu priestorového
vybavenia.

Zapajanie sa do projektov.
Efektivne nakladanie so zverenymi finan¢nymi prostriedkami.
d)oblast’ riadenia

Sledovanie platnych pravnych predpisov, absolvovanie Skoleni, aplikovanie platnych pravnych
predpisov v praxi.

Zabezpecenie potrieb deti a zamestnancov Skoly vV ramci aktuadlnych mozZnosti.
Flexibilné rieSenie vzniknutych situdcii.

Vykonavanim kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti zvySovanie kvality vychovy a vzdelavania
a materidlno-technického zabezpecenia.

Aplikovanie kritérii odmenovania pri oceniovani pracovnych vysledkov zamestnancov.

Odmenovanie pedagogickych zamestnancov s mimoriadne dobrymi vysledkami pri vykondvani
pracovnej ¢innosti na zdklade hodnotenia k zdveru aktualneho Skolského roka.

Delegovanie uloh, aktivna spolupraca s triednymi ucitel’kami.

Akceptovanie zaverov a uzneseni poradnych organov riaditela.

Demokratickym pristupom riadenia vytvaranie pozitivnych vzt'ahov a klimy na pracovisku.
e)oblast’ vychovno-vzdelavacia

Respektovanie Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych
Skolach.

Redpektovanie Skolského vzdelavacieho programu Stvorlistok.

Aplikovanie progresivnych metod a foriem, inovativnych pomdcok vo vychovno-vzdelavacom
procese.

Vytvaranie podmienok pre zmysluplné travenie volného casu deti tvorivymi a zdbavnymi
aktivitami v popoludnaj$om case.
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Akceptovanie Planu kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov a plnenie Osobnych
planov profesijného rozvoja.

Podporovanie d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.

Spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Trencine (depistaz
Skolskej sposobilosti 5-6 roénych deti, odborné seminare).

Spolupraca s Pedagogickou a socialnou akadémiou sv. Andreja-Svorada a Benedikta pri vykone
stvislej praxe Studentov (dve externého Stadia).

Clenstvo v Spolo¢nosti pre predskolski vychovu, Vv organizicii odbornikov teorie a praxe

predskolskej vychovy a i€ast’ na odbornych seminaroch organizovanych spolo¢nostou.

Analyza prace materskej Skoly

Zamestnanci materskej Skoly tvoria akény kolektiv, ktory dokaze planovat’, realizovat
a hodnotit’ stanovené ciele. Velmi pozitivne hodnotim schopnost’ spolupracovat’ a u vacSiny
zamestnancov vnutorni motivaciu.

Ststavna snaha zvySovat kvalitu Skoly sa zameriava na kontinudlne skvalitiovanie vychovno-
vzdelavacieho procesu, na pozitivny vyvoj kultiry Skoly, na aplikovanie manazérskych kvalit
riadenia a zabezpecenia internych procesov a na samohodnotenie $koly.

Silné stranky:

. dynamicky, aktivny zivot deti v materskej Skole,

. pravna subjektivita Skoly,

. pokrytie vsetkych mestskych Casti,

. kvalitna dokumentacia Skoly,

. Skolsky vzdelavaci program vypracovany na podmienky skoly,

. vlastny projekt Skoly,

. zamerania a profilacia tried,

. tradicie Skoly,

. uspesnost’ deti v plneni povinnej Skolskej dochadzky,

. pozitivna klima skoly,

. kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov,

. aplikovanie inovativnych metod vo vychove a vzdelavani,

. kontinudlne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, zvySovanie kvalifikicie a
odbornosti,

. modernizécia u¢ebnych zdrojov, didaktickej techniky a pomocok,

. efektivne nakladanie s financiami,

. ziskavanie finan¢nych zdrojov,

. skvalitiovanie spoluprace s partnermi Skoly,

. nadvdzovanie novych partnerstiev,

. spolupraca so zriad’ovatelom Skoly,

. pozitivna prezentacia Skoly na verejnosti.

Slabé stranky:

. Casté zmeny v persondlnom osadeni, dlhodobé praceneschopnosti,

. nedostatocna odborna pripravenost’ zacinajucich pedagogickych zamestnancov,
. osobna ucast’ riaditel’ky na prevadzkach skoly,

. aktivita a vlastna iniciativa pedagogickych zamestnancov pri plneni uloh planu prace,
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. zastaranost’ zariadeni Skolskych dvorov, pomalé obnova,

. nedostatok finanénych prostriedkov na beznom ucte,

. povinnost’ vyuzitia prispevku na vychovu a vzdelavanie iba na uréeny ucel,

. spolupraca so zakladnou skolou,

. dostupnost’ internetu vo vSetkych triedach,

. prezentacia Skoly na webovom sidle Skoly.

Prilezitosti:

. ziskavanie pedagogickych zamestnancov s kvalitnym odbornym vzdelanim a najméd so
zaujmom 0 pracu s det'mi,

. kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov a nasledna aplikdcia vedomosti v
edukacii,

. prva atestacia pedagogickych zamestnancov,

. aktivna praca poradnych orgénov,

. vzajomné vzdelavanie v dobrej praxi prostrednictvom metodického zdruzenia a vzdjomnych
hospitacii,

. zabezpecenie doplnkovych aktivit $koly — krazkovej ¢innosti,

. vécsia informovanost’ rodicov 0 moznosti spoluprace v oblasti Specidlnej pedagogiky,

. odstranenie zistenych nedostatkov z kontrolnej ¢innosti a chapat’ ich ako vyzvu k naprave a
ku skvalitneniu svojej prace,

N odmenovanie zamestnancov,

. spolupraca s CPPPaP pri dosahovani veku primeranych schopnosti deti,

. ziskavanie finan¢nych zdrojov, sponzorskych darov a grantov,

. vyuzivanie spoluprace a ochoty zakonnych zastupcov,

. sledovanie a reagovanie na vyzvy zo strany zriad’ovatel'a k ¢erpaniu eurofondov,

. skvalitiiovanie spoluprace s partnermi $koly, ziskavanie novych partnerstiev,

. prezentacia Skoly formou otvorenej skoly,

. prezentacia Skoly na webovom sidle Skoly,

. Setrenie energii,

. vybudovanie deviatej triedy.

Ohrozenia:

. ststavné zmeny platnych pravnych prepisov,

. nepripravenost’ nadriadenych organov a aplikovanie neuvdzenych avizovanych zmien,

. syndrém vyhorenia zamestnancov,

. rieSenie internych pracovno-pravnych zalezitosti na verejnosti,

. vytvaranie napétej atmosféry v kolektive,

. casté a dlhodobé¢ praceneschopnosti kmenovych zamestnancov,

. neodbornost’ zacinajicich pedagogickych zamestnancov,

. dofinancovanie v pripade navySenia zamestnancov pri otvoreni deviatej triedy a znizeného

poctu deti v triedach,

. nedostatok finanénych prostriedkov na beznom ucte.

Navrh opatreni

Aktivne spolupracovat’ na dosahovani vytycenych cielov.

Podiel’at’ sa vytvarani pozitivnej klimy.

Viest’ otvoreny dialog.

Vyuzivat’ osobnil motivaciu, angazovanost’ a zodpovednost’ za plnenie svojich pracovnych
povinnosti a prezentaciu.

Skvalithovat’ vychovno-vzdelavaci proces aplikovanim progresivnych metod.
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Efektivne nakladat’ so zverenymi finan¢nymi prostriedkami.
Vyuzivat d’alSie moznosti finan¢nych zdrojov.
Vedome zvySovat’ kvalitu skoly.

Analyza tirovne vychovy a vzdelavania

Vychova avzdeldvanie sa realizovala vstlade so Skolskym vzdeldvacim programom
Stvorlistok. Do edukécie uéitelky vnagali nové poznatky a metddy, ktoré motivovali deti k udeniu.
Prioritnym prostriedkom uc€enia bola hra. Deti ku koncu Skolského roka dosiahli pozadované, veku
primerané, no v mnohych pripadoch vzhl'adom na vek aj nadpriemerné vysledky. Doslednou,
odbornou pedagogickou pracou, priatel'skou atmosférou v triedach, spolupracou so zédkonnymi
zastupcami Skola opiatovne dosiahla vel'mi dobré vychovno-vzdelavacie vysledky.

DalSie informacie o $kole
Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Zmysluplné rozvrhnutie foriem denného rezimu a zapracovanie ¢innosti zabezpecujucich spravnu
zivotospravu, striedanie pasivnych a aktivnych cinnosti, kazdodenné zdravotné cvicenie a
kazdodenny pobyt na Cerstvom vzduchu, otuZovanie, vetranie miestnosti, hygiena a pitny rezim st
predpokladom pre zdravy vyvin deti. Materska Skola respektuje a zabezpecuje psychohygienické
podmienky a tym sa podiela na zdravom zivotnom Style. Plnenie stanovenych cielov vlastného
projektu skoly Zijeme zdravo, zapajanie sa do projektov ako su Veselé zibky a zaroven vytvaranie
priaznivej klimy su d’alSie stratégie kK vytvoreniu zdravého prostredia materskej skoly.

VoPnocasové aktivity Skoly

Skola v ramci zmysluplného travenia volného &asu sa v §kolskom roku 2018/2019 obmedzila na
tvorivé popoludnia, na ktoré prizyvala rodinnych prislusnikov deti. V ramci aktivit mali rodicia
moznost’ pozorovat’ svoje dieta v prostredi materskej Skoly a zapojit’ sa do pripravenych ¢innosti.
Dal§imi moZnostami stravit prijemné chvile so svojimi detmi sme vytvarali organiziciou
Sportovych a kulturnych podujati alebo prezentaciou zdravej vyzivy.

Krazkova ¢innost’ nebola realizovana z dévodu ukoncenia ¢innosti dlhoro¢ného partnera Skoly
SCVC pri NTS Nemsova.

Spolupraca s$koly so zakonnymi zastupcami, poskytovanie sluZieb detom a rodi¢om

Materska skola zaznamenava dlhodobo priatel'ské prostredie medzi aktérmi vychovy. Zékonni
zastupcovia deti st partnermi, pomocnikmi, sponzormi a priateI'mi Skoly a spolupraca sa sustavne
skvalitituje. Pozitivne hodnotenie patri Ditu rodi¢ov, o ktory javi zdujem ¢im dalej, tym viac
rodicov. Prejavuju zaujem o dosahovanych vychovno-vzdelavacich vysledkoch, vedu s pedagdgmi
otvoreny dialdég, co pomaha k progresu najmé vo vzt'ahu k detom. Prijimaju pozvania na besiedky,
tvorivé popoludnia a akcie §koly. Poskytuju finanénii pomoc prostrednictvom fondov ZRS pri
zabezpecCovani vychovno- vzdelavacieho procesu, skrasleni interiérov tried ako 1 finan¢nom
zabezpeceni kultirnych aktivit (divadla, koncerty, Sportové kurzy). V rdmci moZnosti prispievaju
Skole aj 2% z podieloch dani.

Verim, Ze materska Skola je z pohl'adu rodicov to spravne miesto pre Zivot ich diet’ata.

V skolskom roku 2018/2019 skola neeviduje Zziadnu st'aznost’.

V priebehu $kolského roka bolo evidovanych niekolko neZiaducich javov. Coraz &astejsim
problémom Sa javi intolerancia zékonnych zastupcov pocas popoludnajSich akcii Skoly. Kazda
akcia, ktorti skola organizuje je venovana detom, no rodi¢ia, ktorych prizyvame naruSuju priebeh
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aktivity, odvadzaju deti a zabranuji ucasti deti na aktivite, alebo nechaji deti bez dozoru nartsat’
priebeh aktivity. Castokrat takéto spravanie zdehonestuje celti akciu, urdZa organizatorov a aktérov.
Snahou S$koly bude tiez upozoriiovat’ zdkonnych zastupcov na charakter akcii a to z dovodu
aplikovania zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov. Aj v zdujme rodicov je akceptovat’
charakter aktivity a zvazit' vyrobu dokumentacie a jej d’alSicho Sirenia.

Vzijomné vzt’ahy medzi $kolou a det’mi alebo, rodi¢mi a d’al$Simi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podiel’aju

V skolskom roku 2018/2019 skola pokracovala v spolupraci s dlhodobymi partnermi Skoly.
Florbalovy klub NemsSova bol napomocny pri 8. ro¢niku florbalového turnaja o putovny pohar
materskej Skoly, ale i druhého ro¢nika Prvej mestskej florbalovej ligy skolkarov na Slovensku.
Velmi dobréd spolupraca bola s organizaciami mesta NemsSova - Mestska Sportova hala, Mestské
kniZnice, Mestské muzeum a samozrejme s vedenim mesta Nemsova. Dal§imi partnermi, ktori sa
podielali na vychove a vzdelavani naSich deti si Farma Uhliska, CHKO Biele Karpaty, zbor Policia
v NemsSovej aV Trenc¢ine, Nemsovské kasarne, Galéria M. Bazovského v Tren¢ine, Hasicsky
zachranny zbor, divadelné subory a iné.

Zaver

Rok $portu, 'udovej kultiry a dobrej zabavy. To bol skolsky rok 2018/2019. Vytvorili sme detom
mnozstvo zazitkov, spomienok a radosti. Verim, Ze spolu s detmi vnimali a prezivali dianie
v materskej Skole aj ich rodinni prislusnici, nasi partneri a Siroké4 verejnost’.

Bol to rok legislativnych zmien, $koleni a naslednej administrativnej prace. Bol to aj rok
personalnych problémov a zastupovania.

Vdaka ochote, spolupraci a vzajomnej tolerancii vSetkych zamestnancov sme sa vysporiadali so
vzniknutymi udalostami a v zavere roka s radostou a pychou konstatujem, ze sme pripravili 76
budtcich skolakov, Ze sme z malinkych uplakanych deti vychovali riadnych Skdlkarov, Ze sme
kazdému skoélkarovi otvorili okienka poznania a zZe sme spolo¢ne prezili vel'a veselych dni.

TeSim sa zaujmu o naSu materski Skolu a vytvaranim pozitivnych referencii, vysielanim
pozitivnych signalov smerom k verejnosti sa budeme i nad’alej prezentovat’ ako otvorena moderna
Skola.

V Nemsovej, dina 01.09.2019

Bc. Miroslava Dubovska
riaditel’ka
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