Koncepcia rozvoja
Materskej Skoly Odbojarov 177/8A, Nemsova
s elokovanymi triedami na uliciach Kropaciho 1, Luborcianskej 2 a Trencianskej 43

2024-2029

Charakteristika skoly

Materska Skola je od roku 2014 skolou s pravnou subjektivitou a je rozpoctovou organizaciou
mesta Nemsova.

Materska Skola o sidlom na ulici Odbojarov v Nemsovej ma styri prevadzky s deviatimi
triedami a Styrmi zariadeniami Skolského stravovania.

V sucasnosti disponuje so 100% kvalifikovanym pedagogickym zborom, ktory tvori 18
uciteliek. 5 uciteliek s pracovnym pomerom na dobu neurcitu je aktudlne na materskej alebo
rodi¢ovskej dovolenke a su kvalifikovane zastipené. V skole je zamestnanych 16
prevadzkovych zamestnancov a jeden administrativny zamestnanec

Vychodiska pri tvorbe koncepcie rozvoja Skoly

e Statny vzdeldvaci program pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach
e Skolsky vzdelavaci program Stvorlistok

e Sprdavy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

e Platné pravne predpisy

e SWOT analyza stavu Skoly

Vizia Skoly

Kontinudlne zdokonalovat a zvySovat kvalitu Skoly aplikovanim zasad:

e Urcovanim cielov, vytvaranim a udrziavanim pracovného a tvorivého prostredia pre
zamestnancov.

e Zapojenim vSetkych zamestnancov, vyuzivanim ich potencidlu v prospech skoly.

e Efektivnym rozhodovanim a hospodarenim.

e Trvalym zlepSovanim pracovnych vykonov.

e Chapanim potrieb, uspokojovanim a prekonavanim ocakdavani rodicov a deti.



Cielom je vytvorit modernu skolu, ktora

Vo vztahu k detom

Vytvara prijemné, radostné a laskyplné prostredie.

Akceptuje kazdé dieta.

ReSpektuje individualne potreby deti.

Motivuje deti k dosiahnutiu elementarnych kompetencii.

Vedie k zodpovednosti, tolerancii a spolupraci.

Vytvara u deti zaujem o poznanie a ucenie.

Ponuka mozZnosti kultdrneho, spoloc¢enského a Sportového vyfZitia.
V radmci spoluprace s partnermi Skoly detom sprostredkiva réznorodost spolo¢enského aj
profesijného Zivota.

Uc¢i zvladat Zivotné situacie.

Aplikuje moderné a pestré vychovno-vzdelavacie postupy.

Vo vztahu k rodicom

Vedie otvoreny, priatelsky a slusny dialdg.

Akceptuje postoje, nazory a pripomienky k zlepSeniu fungovania Skoly.
Vaii si si spoluprdcu a angaZovanost.

Pravdivo informuje o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch deti.

Ponuka moznost Gcasti na vychovno-vzdeldvacom procese.

Informuje o aktualnom diani.

Pozyva na kulturne, spolocenské a Sportové udalosti Skoly.

Vo vztahu k zamestnancom

Vytvori déstojné pracovné podmienky.

ReSpektuje potreby zamestnancov.

Motivuje k spolupraci a angazovanosti.

Akceptuje progresivne nazory, ndpady .

Podporuje angaZovanost pedagogickych zamestnancov v profesijnych organizaciach.
Podporuje zamestnancov v dalSom vzdelavani.

Cielavedome poskytuje dalSie vzdelavanie v ziskavani profesionalnej odbornosti.
Poskytuje pracovné pomocky.

Reaguje na vyskytujlce sa problémy a vyzvy.

PIne respektuje zakonnik prace a kolektivnu zmluvu.

Vo vztahu k verejnosti

Otvara Skolu dokoran.
Zverejnuje zamery, ciele, vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
Podiela sa na verejnom Zivote mesta.




Zaclenuje deti do komunity slusnych ob¢anov mesta.
Spolupracuje s pedagogickymi Skolami na vzdeldvani buducich pedagogickych
zamestnancov poskytovanim odbornej praxe.

Spolupracuje s institdciami.

Stanovené dlhodobé ciele vyplyvajtce z analyzy aktudlneho stavu:

Oblast riadenia

- Uplatriovat demokraticky spdsob riadenia a spolurozhodovania.
- Efektivne a Setrne nakladat z finan¢nymi prostriedkami.

- Vyuzivat iné dostupné finan¢né zdroje.

- Spolupracovat so zriadovatelom skoly a samospravou.

Oblast vychovy a vzdeldvania

- Skvalitriovat vychovno-vzdeldvaci proces aplikovanim odbornymi modernymi
postupmi a stratégiami.
- Osobnou angaZzovanostou sa podielat na dotvarani a inovovani kurikula skoly.

Oblast materialno technického zabezpeéenia (najnakladnejsie vyzvy)
Prevadzka na Ul. Odbojarov

- Dokoncit stavbu altanku na skolskom dvore.
- Vymenit koberce v dennych miestnostiach.
- Zrekonstruovat spevnené plochu, chodniky a chodniky po obvode budovy.

Prevadzka na Ul. Kropaciho

- Zrekonstruovat spevnent plochu.

- Zateplit budovu.

- Zrekonstruovat elektroinstalaciu v ¢asti ZSS.
- Postavit novu dvojtriednu budovu.

Prevadzka na Ul. Luborcianskej

- Zrekonstruovat povodné schodiska budovy.
- Zateplit povodnu ¢ast budovy.

Prevadzka na Ul. Trencianskej

- Zrekonstruovat oplotenie skoly.
- Zrekonstruovat elektroinstalaciu budovy.

V Nemsovej 14.5.2024

Bc. Miroslava Dubovska






