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Charakteristika školy 

Materská škola je od roku 2014 školou s právnou subjektivitou a je rozpočtovou organizáciou 

mesta Nemšová. 

Materská škola o sídlom na ulici Odbojárov v Nemšovej má štyri prevádzky s deviatimi 

triedami a štyrmi zariadeniami školského stravovania. 

V súčasnosti disponuje so 100% kvalifikovaným pedagogickým zborom, ktorý tvorí 18 

učiteliek. 5 učiteliek s pracovným pomerom na dobu neurčitú je aktuálne na materskej alebo 

rodičovskej dovolenke a sú kvalifikovane zastúpené. V škole je zamestnaných 16 

prevádzkových zamestnancov a jeden administratívny zamestnanec 

 

Východiská pri tvorbe koncepcie rozvoja školy 

• Štátny vzdelávací program pre predprimárne vzdelávanie v materských školách 

• Školský vzdelávací program Štvorlístok 

• Správy o výchovno-vzdelávacej činnosti 

• Platné právne predpisy 

• SWOT analýza stavu školy 

 

Vízia školy 

Kontinuálne zdokonaľovať a zvyšovať kvalitu školy aplikovaním zásad: 

• Určovaním cieľov, vytváraním a udržiavaním pracovného a tvorivého prostredia pre 

zamestnancov. 

• Zapojením všetkých zamestnancov, využívaním ich potenciálu v prospech školy. 

• Efektívnym rozhodovaním a hospodárením. 

• Trvalým zlepšovaním pracovných výkonov. 

• Chápaním potrieb, uspokojovaním a prekonávaním očakávaní rodičov a detí. 

 

 



Cieľom je vytvoriť modernú školu, ktorá 

Vo vzťahu k deťom 

Vytvára príjemné, radostné a láskyplné prostredie. 

Akceptuje každé dieťa. 

Rešpektuje individuálne potreby detí. 

Motivuje deti k dosiahnutiu elementárnych kompetencií. 

Vedie k zodpovednosti, tolerancii a spolupráci. 

Vytvára u detí záujem o poznanie a učenie. 

Ponúka možnosti kultúrneho, spoločenského a športového vyžitia. 

V rámci spolupráce s partnermi školy deťom sprostredkúva rôznorodosť spoločenského aj 

profesijného života. 

Učí zvládať životné situácie. 

Aplikuje moderné a pestré výchovno-vzdelávacie postupy. 

 

Vo vzťahu k rodičom 

Vedie otvorený, priateľský a slušný dialóg. 

Akceptuje postoje, názory a pripomienky k zlepšeniu fungovania školy. 

Váži si si spoluprácu a angažovanosť. 

Pravdivo informuje o výchovno-vzdelávacích výsledkoch detí. 

Ponúka možnosť účasti na výchovno-vzdelávacom procese. 

Informuje o aktuálnom dianí. 

Pozýva na kultúrne, spoločenské a športové udalosti školy. 

 

Vo vzťahu k zamestnancom 

Vytvorí dôstojné pracovné podmienky. 

Rešpektuje potreby zamestnancov. 

Motivuje k spolupráci a angažovanosti. 

Akceptuje progresívne názory, nápady . 

Podporuje angažovanosť pedagogických zamestnancov v profesijných organizáciách. 

Podporuje zamestnancov v ďalšom vzdelávaní. 

Cieľavedome poskytuje ďalšie vzdelávanie v  získavaní profesionálnej odbornosti. 

Poskytuje pracovné pomôcky. 

Reaguje na vyskytujúce sa problémy a výzvy. 

Plne rešpektuje zákonník práce a kolektívnu zmluvu. 

 

Vo vzťahu k verejnosti 

Otvára školu dokorán. 

Zverejňuje zámery, ciele, výsledky výchovno-vzdelávacej činnosti. 

Podieľa sa na verejnom živote mesta. 



Začleňuje deti do komunity slušných občanov mesta. 

Spolupracuje s pedagogickými školami na vzdelávaní budúcich pedagogických 

zamestnancov poskytovaním odbornej praxe. 

Spolupracuje s inštitúciami. 

 

Stanovené dlhodobé ciele vyplývajúce z analýzy aktuálneho stavu: 

Oblasť riadenia   

- Uplatňovať demokratický spôsob riadenia a spolurozhodovania. 
- Efektívne a šetrne nakladať z finančnými prostriedkami. 
- Využívať iné dostupné finančné zdroje. 
- Spolupracovať so zriaďovateľom školy a samosprávou. 

Oblasť výchovy a vzdelávania 

- Skvalitňovať výchovno-vzdelávací proces aplikovaním odbornými modernými 
postupmi a stratégiami. 

- Osobnou angažovanosťou sa podieľať na dotváraní a inovovaní kurikula školy. 

Oblasť materiálno technického zabezpečenia (najnákladnejšie výzvy) 

Prevádzka na Ul. Odbojárov 

- Dokončiť stavbu altánku na školskom dvore. 
- Vymeniť koberce v denných miestnostiach. 
- Zrekonštruovať spevnené plochu, chodníky  a chodníky po obvode budovy. 

Prevádzka na Ul. Kropáčiho 

- Zrekonštruovať spevnenú plochu. 
- Zatepliť budovu. 
- Zrekonštruovať elektroinštaláciu v časti ZŠS. 
- Postaviť novú dvojtriednu budovu. 

Prevádzka na Ul. Ľuborčianskej 

- Zrekonštruovať pôvodné schodiská budovy. 
- Zatepliť pôvodnú časť budovy. 

Prevádzka na Ul. Trenčianskej 

- Zrekonštruovať oplotenie školy. 
- Zrekonštruovať elektroinštaláciu budovy. 

 

 

V Nemšovej 14.5.2024 

Bc. Miroslava Dubovská 



 


