MATERSKA SKOLA, ODBOJAROV 177/8A, NEMSOVA

Hodnotenie adaptacného vzdelavania

Sk. rok 2025/2026

Adaptacné vzdelavanie bolo poskytované vsulade so zdkonom ¢. 138/2019 Z.z. podla Planu

aktualizacného vzdeldavania po vedenim pedagogického zamestnanca s 1. atestaciou s cielom
osvojenia profesijnych kompetencii a zaradenia do kariérového stupria ,samostatny pedagogicky

zamestnanec”.

Pz od do rozsah poznamka
Zacinajuci PZ 01.09.2025 | 21.04.2026 50 hodin ukoncené kvalifikovany PZ
Zacinajuci PZ 11.05.2025 | 12.02.2026 80 hodin ukoncené kvalifikovany PZ
Zacinajuci PZ 05.05.2025 50 hodin ukoncené nekvalifikovany PZ

22.09.2025 | 23.04.2026

Hodnotenie aktualizacného vzdelavania

Sk. rok 2025/2026

Aktualizacné vzdeldvanie bolo poskytované 18 pedagogickym zamestnancom v sulade s § 57 zdkona

¢.138/2019 Z.z., podla Planu aktualizacného vzdelavania.

Nazov programu ,,podpora zvadania emacii deti v predskolskom
veku

rozsah

Ziskavat praktické nastroje a stratégie na podporu emocionalnej
sebaregulacie a rozvoj emociondlnej inteligencie deti.

Osvojit si efektivnu pracu s emédciami deti, identifikovat a porozumiet
ich prejavom a pocitom

Osvojit si techniky zvladania emdcii a to aj v naroénych situaciach

Osvojit si schopnost podporit pozitivhe emdcie

Oboznamit sa s praktickymi aktivitami podporujlice emocionalny
rozvoj dietata

4 hodiny

N4azov programu ,,stratégie rieSenia problémového spravania v MS

Osvojit si spdsoby spravneho definovania problémového spravania
dietata

Oboznamit sa s ABC analyzou spravania, s funkciami spravania
a zakladnymi principmi, ktoré ovplyviuju vyskyt neziaduceho
spravania

Naucit sa aplikovat proaktivne stratégie s cieflom eliminovat vyskyt
problémového spravania v materskej skole

3 hodiny

N&azov programu ,,Rozvijanie tvorivosti a kreativity dietata v MS

Pochopit tvorivost ako zdroj rozvoja osobnostného potenciélu dietata

Osvojit si stratégie na zabezpecenie tvorivej atmosféry a metddy
rozvoja kreativity

Vediet stimulovat tvorivy vykon dietata v predskolskom veku

Ziskavat praktické namety aktivity

3 hodiny

Plan aktualizatného vzdeldvania na Skolsky rok 2025/2026 bol schvéleny zriadovatelom Skoly

a aplikovany so suhlasom zastupcu zamestnancov.




MATERSKA SKOLA, ODBOJAROV 177/8A, NEMSOVA

Program aktualizacného vzdeldvania bol zvoleny z dovodu problémového spravania deti v predoSlom
Skolskom roku, po rozsiahlej diskusii pedagogickych zamestnancov zameranej na rieSenie a stratégie
rieSenia vychovnych problémov.

Aktualiza¢né vzdelavanie poskytla v rozsahu 10 hodin spolo¢nost OZ Edusteps — vzdeldvanie bez
hranic. Lektori formou prednasky a vzdjomnej komunikacie sa drzali stanovenych tém. Ich prejav bol
pokojny, odborny. Prezentované vedomosti sa opierali o prax, boli uvadzané praktické priklady
s vyuZitim obrazového materidlu. Vzdeldvanie bolo realizované on-line formou, teoretické
s komentovanymi prikladmi z praxe.

Pedagogicki zamestnanci ziskali metddy a stratégie rieSenia problémového spravania deti, osvojili si
techniky zvladania emdécii a podpory kreativity dietata. Stanovené ciele boli do istej miery naplnené,
inSpirujuce, no ocakavania pedagogickych zamestnancov boli vacsie.

Problémom vyuzitia v praxi sa javia velké pocty deti v triedach a vzhladom k uvedenému nie je mozna
aplikacia niektorych stratégii. Prax po aplikacii novych poznatkov ukdazala, Ze deti nie su nastavené na
tak prosocidlne pristupy zo strany uciteliek. Nadalej zhoda v priebehu hodnotiacej diskusie je
ziskavanie zakonnych zastupcov k spolupraci, ku va¢siemu dérazu na vychovu v rodine.

Zo strany uciteliek by sa vyzadovala vramci prezentacie aj moznost otvorenej diskusie, mozno
prizvanie aktivnej uCitelky k lektorom, zameranie sa na konkrétne priklady z beznej praxe, ¢im by bola
prednaska dynamickejsia. Vzdeldvanie bolo hodnotené pozitivne, no nie vsetko realizovatelné
v kaZzdodennej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

Kontinudlnym zvySovanim profesijnych kompetencii pedagogicki zamestnanci dokadzu vyuZivat
niektoré ziskané poznatky, zvladat mimoriadne/nevsedné situdcie a tym vytvarat pozitivnu, prijemnd
a tvorivu atmosféru v triedach.

Bc. Miroslava Dubovska
riaditelka



